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Policy fér handikappfragor

Utgangspunkter och vérderingar

Manniskors lika varde ar den grundldggande utgangspunkien fér
samhaéllets utformning. Det &r en gemensam angelagenhet att samhailet
utvecklas sa att orattvisor undanrdjs och att ménniskor far jamlika
tevnadsvillkor och att alla kan medverka i utvecklingen och vara delaktiga i
samhallsgemenskapen.

Personer med funktionsnedséttningar ar en av flera naturliga variationer
hos en befolkning . Att Vastra Gétalands verksamheter planerar och
verkar utifran det faktum att méanniskor har varierande férutsattningar ar
avgdrande for funktionshindrades mdjlighet att vara delaktig och leva ett
gott liv i Vastra Gotaland.

En viktig utgangspunkt ar att handikapp i stor utstréackning &r en folid av
brister i miljo och verksamhet. Detta synséatt innebér att handikapp kan
upphora genom att miljé och verksamheter férandras. Det ar ett
gemensamt ansvar i samhallet att férverkliga inriktningen i handikapp-
politiken.

Den sk ansvars- och finansieringsprincipen ar en grundldggande princip.
Principen innebar att miljder och verksamheter skall utformas och bedrivas
sa att de ar tillgangliga for alla manniskor. Miljder och produkter skall sa
langt det ar mdjligt utformas enligt konceptet design for alla. Kostnader for
anpassningsatgarder ses som en sjalvklar del av de totala kostnaderna for
verksamheten och finansieras dédrmed som verksamheten i 6vrigt.

Regionens handikappolitik utgar fran ett helhetsperspektiv dar ménniskor
med funktionshinder har en demokratisk rattighet att delta i samhallslivet
och malsattningen &r full delaktighet och jamlikhet.

Bakgrund

Ar 1993 stallde sig Sveriges riksdag och regering bakom internationella
regler for att tillférsakra manniskor med funktionshinder jamlikhet och
delaktighet. Det ar de sk FN:s standardregler och dar Sverige hade
deltagit aktivt i arbetet.

Sedan flera artionden tillbaka finns en lagstiftning med syfte att dka
tillga&ngligheten for personer med funktionshinder och darmed méjligheten



till att vara delaktig i samhallet. Exempel pa sadan lagstiftning ar plan- och
bygglagen, lagen om kollektivtrafik, bibliotekslag, skollag.

Till f6ljd av 1989 ars handikapputredning inférdes ar 1994 en
rattighetslagstiftning om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS), &ndring i socialtjanstlagen och halso- och sjukvardslagen med
fortydliganden om ansvaret for habilitering/rehabilitering, hjalpmedel och
annat stod. Samtidigt tradde lagen om personlig assistans i kraft.

| maj manad ar 2000 antog riksdagen en nationell handlingsplan fér
handikappolitiken — fran patient till medborgare. Handlingsplanen
innehaller kraftfulla insatser for att personer med funktionshinder ska fa
ratt till full delaktighet, ett vardigt bemétande och méjligheter att sjalv
bestdmma &ver sina liv. Tre arbetsomraden prioriteras

- se till att handikapperspektivet genomsyrar alla samhélissektorer

- att skapa ett tiligéngligare samhélle

- att forbattra bemotandet.

Malet ar full delaktighet och jamlikhet fér manniskor med funktionshinder.
Det innebér att manniskor med funktionshinder, i likhet med andra
medborgare, skall kunna utbilda sig, ha arbete/sysselséttning, delta i
kulturlivet, &ka med kollektivtrafiken, ha méjlighet till rekreation och att
utdva idrott, ha ekonomisk och social trygghet, ha socialt umgange och
personlig integritet, samt kunna utdva sina medborgerliga rattigheter och
skyldigheter.

Strategier

Vastra Gétalandsregionen skall genom systematisk planering efterstrava
en dkad trygghet och tillganglighet fér personer med funktionshinder. Vi
skall uppmarksamma och motverka alla former av asidosattande av
manniskor med funktionshinder.

For detta andamal har regionen tva huvudstrategier. Den ena &r att skapa
tillganglighet i vid mening och den andra ar att stérka den enskilda
individen.

Att skapa tillganglighet i vid mening innebar att

+ verksamheten utformas sa att personer med funktionshinder kan ta del
av den och kannetecknas av ett gott bemd&tande

» verksamheten ar fysiskt tillganglig dvs personer med funktionshinder
kan komma in i byggnader/lokaler samt orientera sig och vistas i dem

e informationen om verksamheten och servicen ar anpassad for
personer med olika funktionshinder

o verksamheten ar ekonomiskt tillganglig dvs man kan delta i och/eller
nyttja verksamheten



Halso- och sjukvarden har, férutom ansvaret fér att skapa en tillgénglighet
i vid mening, ett sarskilt ansvar for att stérka den enskilda manniskan
genom att erbjuda en god habilitering/rehabilitering och hjélpmedel. Att ha
funktionshinder medfor ofta dessutom ett stdrre behov av sjukvard.
Riksdagens beslut om prioriteringar i hdlso- och sjukvarden géller och
darmed hér personer med funktionshinder till dem som har hog prioritet.

Organisation och ansvar

For att skapa tillganglighet i vid mening kravs ett brett engagemang pa alla
nivaer i organisationen. Handikapperspektivet skall vara en naturlig del i
utformningen av verksamheten och vara integrerat i planering och
uppfélining. Detta galler verksamheter i egen regi, men &ven da regionen
ar bolagsagare, stiftare eller bestéllare.

Namnder och styrelser, med driftansvar, ar ansvariga for att
handikapperspektivet integreras inom sitt verksamhetsomrade.

Namnder och styrelser, med bestéllaransvar, sékerstéller att
handikapperspektivet beaktas i alla avtal med saval externa som interna
utforarverksamheter.

Forvaltningschefen har det dvergripande ansvaret fér att lagstiftning foljs
och att faststéllda riktlinjer tillampas. Férvaltningschefen har ocksa ett
ansvar for att nddvandig information och utbildning genomférs samt fér
uppféljning och redovisning.

Sarskilt ansvar

Fastighetsnamnden och Vastfastigheter har ett sarskilt ansvar for att den
fysiska tillgangligheten uppfyller faststallda riktlinjer och standard i egna
fastigheter. Vid férhyrningar har respektive namnd/verksamhet ansvaret
och bitrades av Vastfastigheter.

Servicenamnden och Westma har ett sarskilt ansvar for att tillganglighets-
krav for personer med funktionshinder stélls vid upphandling av tj&nster
och varor.

Handikappkommittén och dess kansli har ett ansvar fér att stddja
utvecklingen av integreringen av handikapperspektivet i regionens
verksamheter samt | Véstra Gétaland.

Medvetande/kunskap

En viktig férutsattning fér att kunna forverkliga regionens handikappolitik ar
att alla namnder/styrelser och verksamheter har vissa grundlaggande
kunskaper om funktionshinder och dess handikappande konsekvenser,
funktionshindrades levnadsvillkor samt bemétande. Regionen skall darfér



genom konferenser/seminarier och internutbildning erbjuda &kade
kunskaper.

FoU

Kunskaperna om forutséttningar och mdjligheter att integrera
handikapperspektivet i all samhallsverksamhet for att pa sa satt férbéttra
levnadsvillkoren fér ménniskor med funktionshinder behver éka.
Regionen skall darfor starka handikappforskningen genom att stimulera
forskningsprojekt samt medverka till samordning och samverkan.

Med handikappforskning menas det forsknings- och utvecklingsarbete
som syftar till att 16sa problem som goér att funktionsnedsattningar blir till
handikapp; hur funktionsnedséttningar kan kompenseras och/eller
minskas samt hur samhallets resurser fér atgarder inom handikapp-
omradet kan utnyttjas pa effektivast mdjliga satt.

Begreppet handikappforskning kan darmed inrymma all forskning som
belyser olika foérhallanden fér manniskor med funktionshinder pa kropps-,
individ-, grupp- och samhallsniva. Det kan t ex vara forskning inom
medicin, arkitektur, psykologi, juridik, pedagogik, media, socialt arbete,
kultur, trafik, nationalekonomi.

Uppféljning

Varje namnd/verksamhet har ett ansvar fér att folja upp sin
verksamhet/bestéllningar ur ett handikapperspektiv. Handikappkommittén
har ett ansvar for att ge helhetsbilden inom Vastra Gotalandsregionen av
forutsattningarna for funktionshindrades delaktighet och jdmlikhet samt
Over tid.

Medborgarinflytande

Medborgare med funktionshinder ska vara val informerade och ha
mdjlighet till inflytande éver arbetet med att integrera handikapperspektivet
i regionens verksamheter. En dialog och ett samspel skall finnas mellan
medborgare och politiker samt mellan medborgare och profession dar den
speciella funktionshinderkompetensen, som medborgaren besitter,
tillvaratas.

Samverkan

En god samverkan mellan regionen, statliga myndigheter, kommuner,
hégskolor/universitet, naringsliv samt frivilligsektorn skall efterstravas.
Syftet ar att samverkan skall gynna utvecklingen av jamlika villkor for
personer med funktionshinder.



