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budget 2009

Hur klarar vi vården och 
välfärden när konjunkturen 
vänder nedåt?

Kan vi göra något åt klimathotet?

Vilken framtid väntar forskningen?

Vad händer på kulturområdet?

Och hur ska 
kollektivtrafiken utvecklas?

Under de närmaste åren kommer Västra Götalandsregionen 
att ställas inför stora utmaningar. Samtidigt öppnas nya 
möjligheter till utveckling och förbättring på många områ-
den. Med väl fungerande verksamheter, en stark ekonomi, 
regional samverkan och helhetssyn kan vi genomföra viktiga 
välfärdsinvesteringar, trots ökad osäkerhet om framtiden.
  I den här publikationen får du en överblick över hur vi 
som fått väljarnas förtroende att styra regionen tar oss 
an utmaningarna och fördelar de resurser vi har till vårt 
förfogande.

  Vårt mål är att varje krona ska satsas där den gör störst 
nytta och därmed bidra till att förverkliga vår gemensamma 
vision om ett gott liv för alla invånare i Västra Götaland.
  Innehållet är hämtat ur Västra Götalandsregionens budget 
2009. En budget som inte bara handlar om plus och minus i 
ekonomin, utan lika mycket om de mål, inriktningar, förhåll-
ningssätt och värderingar som ska styra våra verksamheter. 

  Läs mer på vgregion.se

http://www.vgregion.se
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budget 2009

Vad händer 2009?
Under 2009 kommer vi bland annat att förstärka hälso- 
och sjukvården genom ökade insatser inom psykiatri, can
cervård och tandvård. Kötiderna inom vården ska kortas, 
så att alla kan få den vård de behöver inom fastställda 
garantitider. Kollektivtrafiken ska utvecklas genom bättre 
regional busstrafik och järnvägstrafik. På kulturområdet 
satsar vi på barnen och tar ett särskilt ansvar för institutio-
ner av nationell betydelse.

Öppenhet mot omvärlden

Ett gränsöverskridande utbyte av varor och tjänster, tankar 
och idéer, forskning och kultur driver utvecklingen framåt. 
I dagens globala och snabbt föränderliga värld påverkas 
vi i Västra Götaland i allt större utsträckning av vad som 
händer både i övriga Sverige och internationellt. För att 
bättre kunna möta nya situationer i omvärlden, och sam-
tidigt ta tillvara de möjligheter som öppnar sig, förstärker 
vi nu vår bevakning av forskning, arbetsmarknad och sam-
hällsutveckling i vår omvärld.

2009 fokuserar vi på att...

•	förstärka kvaliteten och 
säkerheten i vården

•	klara vårdgarantin

•	stärka kollektivtrafiken

•	utveckla kulturen

Västra Götalandsregionen

Västra Götalandsregionen bildades 1999 och är en demokra-
tiskt styrd organisation, med åtta politiska partier represen-
terade i regionfullmäktige. Socialdemokraterna (52 mandat), 
Folkpartiet (14 mandat) och Centerpartiet (11 mandat) bildar 
majoritet med 77 av totalt 149 mandat. För övriga fem 
partier fördelar sig mandaten så här: Moderaterna 36, Vän-
sterpartiet 13, Kristdemokraterna 12, Miljöpartiet de gröna 8 
och Sjukvårdspartiet 6.

Västra Götalandsregionen har två huvudsakliga uppdrag:

• �Att erbjuda invånarna i Västra Götaland en god hälso- och 
sjukvård och att verka för en god hälsa hos hela befolk-
ningen. Verksamheter: hälso- och sjukvård, tandvård.

• �Att främja Västra Götalands tillväxt och utveckling i sam-
verkan med medborgare, företag, organisationer, kommu-
ner, högskolor, universitet och statliga organ. 
Verksamheter: regional utveckling, kultur, miljö.

Så fördelas pengarna

Regional utveckling 1%

Kultur och utbildning 5%

Kollektivtrafik 6%

Övrig hälso- och sjuk-
vård 2%

Tandvård 5%

Primärvård* 15%

* �Till exempel vård vid vårdcentraler, mödrahälsovård, barnhälsovård, 
sjukgymnastik och arbetsterapi.

Sjukhusvård 65%
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Hälso- och sjukvård

    Invånarna ska ges goda 
förutsättningar att leva ett 
liv i hälsa och få sjukvård 
efter behov.
Ur Västra Götalandsregionens budget 2009
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Hälso- och sjukvård

B
ehovet av hälso- och sjukvård ökar i Västra 

Götaland. En växande befolkning med en 

snabbt ökande andel äldre, ställer vården 

inför nya utmaningar. För att säkerställa alla in-

vånares rätt till en högkvalitativ vård med rimliga 

väntetider, krävs förutom kompetent personal 

och tillräckliga ekonomiska resurser framför allt 

en utökad samverkan mellan regionens olika 

vårdaktörer, bättre organisation, bättre uppfölj-

ning och förändring av arbetssätt. Här följer de 

områden som står i fokus för 2009 års budget.

Kvalitet och patientsäkerhet enligt ”God vård”

För att kunna erbjuda bästa möjliga vård krävs ett systema-
tiskt arbete för att säkerställa kvalitet och patientsäkerhet. 
Bristande kvalitet i vården skapar lidande för patienterna 
och tar resurser i anspråk, som annars skulle kunna 
användas för att behandla fler. Inom regionen fortsätter 
därför det pågående arbetet med att utveckla ett samlat 
ledningssystem baserat på Socialstyrelsens riktlinjer  
God Vård.

Bättre tillgänglighet till primärvården

Alla som söker sig till primärvården ska kunna få kontakt 
samma dag. Väntetiden för ett läkarbesök ska inte vara 
längre än en vecka. Behovsstyrda öppettider, förbättrad 
sjukvårdsrådgivning och smartare teknikanvändning är 
viktiga bidrag till en ökad tillgänglighet. Dessutom ska 
primärvården få en större del av hälso- och sjukvårdens 
totala resurser.

Psykiatri för unga

Den psykiska ohälsan bland unga ökar. Därför ska barn- 
och ungdomspsykiatrin stärkas. Psykiatrin som helhet ska 
förbättras, bland annat genom införande av effektivare 
behandlingsmetoder och bättre samverkan mellan olika 
vårdgivare. Arbetet kommer att bedrivas i linje med regio-
nens långsiktiga psykiatriplaner.

Vårdområden med särskilda behov

För att bättre möta aktuella behov ska patienternas till
gång till vård förstärkas inom vissa områden. Cancervård, 
hjärtsjukvård, förlossningsvård samt habilitering och 
rehabilitering får ökade resurser under 2009.

Fri tandvård för alla upp till 21 år

Många ungdomar slutar att gå till tandläkaren när den 
fria ungdomstandvården upphör, vilket riskerar att leda 
till en sämre tandhälsa. Därför införs 2009 fri tandvård 
för alla upp till 21 års ålder.

Forskning och utveckling vid Sahlgrenska

Den spetsforskning kring nya vårdmetoder som bedrivs 
vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU) ska komma 
hela regionen till del. Under 2009 ska Västra Götalands-
regionen identifiera de vårdområden som är strategiskt 
viktiga för fortsatt forskning och utveckling.

Kortare väntetider i vården – snabbare akutvård

Arbetet med att korta väntetiderna inom vården har fort-
satt hög prioritet, för att vårdgarantin ska kunna uppfyl-
las. Även väntetiderna på sjukhusens akutmottagningar 
ska kortas. Patienterna ska direkt få besked om när och 
var de kan få sitt vårdbehov tillgodosett.

Samordnad information ger ökad trygghet

Modern informationsteknologi ska i större utsträckning 
användas för att skapa en säkrare hälso- och sjukvård. 
Patienten ska vara säker på att alla vårdgivare har tillgång 
till relevanta journaluppgifter, vilket både ökar tryggheten 
för patienten och ger vårdpersonalen en bättre helhetsbild 
av patientens hälsotillstånd.

Kort om vårdgarantin
Vårdgarantin innebär kortfattat att alla som behöver vård 
ska få det inom en viss bestämd tid. Väntetiden skiljer sig åt 
beroende på vilken typ av vård det gäller. Till exempel ska man 
kunna komma i kontakt med primärvården samma dag man 
söker. Om det behövs, ska man kunna få träffa en läkare i pri-
märvården inom sju dagar. Väntetiden för ett besök inom den 
specialiserade vården ska inte vara längre än 90 dagar.

Läs mer! En detaljerad beskrivning av vårdgarantin finns på 
webben: www.vgregion.se

http://www.vgregion.se
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kultur

    Invånarna ska finna inspiration 
och utveckling i ett rikt kulturliv.
Ur Västra Götalandsregionens budget 2009
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E
tt rikt och dynamiskt kulturliv är en viktig drivkraft för en positiv 

samhällsutveckling. Därför ska regionen fortsätta att arbeta för 

att befästa och utveckla sin position som ledande kulturregion.

Kulturutbudet ska präglas av bredd och kvalitet och vara tillgängligt för 

medborgarna i hela Västra Götaland. Under 2009 fokuserar vi framför allt 

på att stärka barn- och ungdomskulturen samt institutioner av riksintresse.

Fortsatt satsning på barn- och ungdomskultur

Regionens nationellt uppmärksammade arbete för att 
stärka barn- och ungdomskulturen fortsätter. Bland annat 
genom satsningar på att utveckla dansen som konstform 
för ungdomar.
  För att ge barn och unga bättre möjligheter att delta 
i och ta del av kulturutbudet betalar Västra Götalands-
regionen ut ett så kallat arrangörsstöd till kommunerna. 
Bidraget ska stimulera kommunerna att låta barn och 
unga möta kultur i vardagen och att använda sig av konst 
och kultur i skola och förskola.

Tryggad verksamhet för GöteborgsOperan 
och Göteborgs Symfoniker

För att säkerställa en fortsatt högkvalitativ verksamhet 
vid GöteborgsOperan och Göteborgs Symfoniker tillförs 
kulturnämnden 20 miljoner kronor. Västra Götalands
regionen tar därmed ett större ansvar för dessa nationellt 
betydelsefulla institutioner, när staten endast tryggar 
framtiden för ett fåtal kulturverksamheter.

Kulturen ska vara tillgänglig för alla

Alla invånare i Västra Götaland ska oavsett bostadsort 
ha tillgång till kultur, både som publik och genom eget 
skapande. Det är därför viktigt att kulturlivet får en god 
geografisk balans, dels genom verksamheter som bedrivs 
lokalt, dels genom att kultur från de större institutionerna 
sprids till alla delar av regionen. Till exempel har Göteborgs-
Operan scener både i Göteborg och i Skövde och turnerar 
runt om i Västra Götaland, medan Göteborgs Symfoniker 
regelbundet gästspelar i Vara konserthus.

Vitlycke museum
Tanum

Vänersborgs museum
Vänersborg

Läckö slott
Lidköping

Västergötlands 
museum
Skara

Forsvik
Karlsborg

Göteborgsoperans 
Skövdescen
Skövde

Lödöse
museum
Lödöse

Film i Väst
Innovatum
Trollhättan

Nordiska
Akvarellmuseet
Skärhamn

Älvsborgsteatern
Borås

Nääs
byggnadsvård
Lerum

Vara 
konserthus

Vara

Bohusläns museum
Bohusläns teater

Uddevalla

Botaniska trädgården
Folkteatern

Göteborgs konstmuseum
GöteborgsOperan

Göteborgs stadsmuseum
Göteborgs stadsteater
Göteborgs Symfoniker

Naturhistoriska museet
Röhsska museet
Sjöfartsmuseet

Göteborg

Kulturinstitutioner som Västra Götalands-
regionen äger eller finansierar. De helägda 
är markerade med grön färg. För övriga tar 
Västra Götalandsregionen ett stort ekono-
miskt ansvar.
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miljö

    Varje invånare 
ska kunna ta klimatansvar 
i ett långsiktigt hållbart 
samhälle.
Ur Västra Götalandsregionens budget 2009
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miljö

V
ästra Götalandsregionens miljöarbete riktar sig både utåt och inåt. 

Utåt genom att vi stimulerar och driver på olika samarbeten för en 

bättre miljö. Inåt genom att vara en föregångare på miljöområdet. 

Miljöarbetet spelar en central roll i vårt arbete för att nå en långsiktigt hållbar 

utveckling. Här följer några av de områden som vi fokuserar på 2009.

Smart Energi blir bredare

För att minska användningen av fossila bränslen och den 
klimatpåverkan de ger upphov till arbetar Västra Göta-
landsregionen, de 49 kommunerna och en rad andra ak-
törer tillsammans i projektet Smart Energi. Syftet är bland 
annat att skapa förutsättningar för energieffektiviseringar 
och bana väg för förnybara bränslen. Under 2009 ska 
projektet breddas, så att alla medborgare kan vara med i 
diskussionen och delta i arbetet med att forma framtidens 
energiförsörjning i Västra Götaland.

Satsningar på kollektivtrafik 
och infrastruktur

De satsningar som nu görs på att bygga ut kollektivtrafi-
ken och förbättra infrastrukturen i Västra Götaland är en 
viktig del i klimatarbetet. Med en attraktiv kollektivtrafik 
kan fler välja buss och tåg istället för bil. Och genom att 
förbättra vägar och järnvägar kan godstrafiken effekti-
viseras och utsläppen minskas. Att tågtrafikens andel av 
transporterna ökar är centralt för att klimatpåverkan från 
transportsektorn ska kunna reduceras i den omfattning 
som krävs. Mer om kollektivtrafik och infrastruktur hittar 
du på sidan 10.

Grönare upphandling

Västra Götalandsregionen arbetar på en rad olika sätt för 
att minska miljöpåverkan från den egna verksamheten, 
bland annat genom miljöanpassade inköp av varor och 
tjänster. Exempel är våra satsningar på inköp av miljöbilar, 
ekologiska livsmedel och miljömärkt inredning. Arbetet 
belönades 2008 med Miljöstyrningsrådets pris Utmärkt 
Grön Upphandlare och ska utvecklas vidare under 2009.

2008 fick Västra Götalandsregionen Miljöstyrningsrådets pris 
Utmärkt Grön Upphandlare, för ett strategiskt och strukturerat 
arbete med miljöanpassade inköp.

Från vänster: Per-Olof Blom/Miljönämndens ordförande, 
H.K.H. Kronprinsessan Victoria, Kjell Andersson/Service-
nämndens ordförande och Viveca Reimers/Miljöstrateg.
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kollektivtrafik

    Västra Götaland ska ha en 
väl utbyggd infrastruktur för 
säkra och effektiva resor 
och transporter.
Ur Västra Götalandsregionens budget 2009
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kollektivtrafik
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Utveckling av resandet i Västra Götalands län

* �Storregionala linjer är linjer som förbinder huvudorter i Västra 
Götaland med andra större orter i eller utanför regionen.

Som diagrammet 
nedan visar har 
resandet med 
kollektivtrafiken 
i Västra Götaland 
ökat med över 
30 procent sedan 
1999.

F
ler och fler åker kollektivt i Västra Götaland. Det är en 

glädjande utveckling som bidrar till minskade utsläpp 

och en bättre miljö. Men för att nå en hållbar utveckling 

behöver de kollektiva resornas andel öka ytterligare. Därför 

krävs en fortsatt utbyggnad och förbättring av kollektivtrafiken. 

Flera steg i den riktningen kommer att tas under 2009.

Större arbetsmarknad med 
bättre kollektivtrafik

Förutom att effektiva kollektiva transporter bidrar till att 
minska miljöpåverkan, har de också stor betydelse för möj
ligheterna att utveckla den regionala arbetsmarknaden. 
Med goda kommunikationer blir det enklare för människor 
att arbeta och utbilda sig på längre avstånd från hemorten, 
samtidigt som företagen får en bredare rekryteringsbas.
  Kollektivtrafiken i Västra Götaland sköts av Västtrafik, 
som till hälften ägs av Västra Götalandsregionen och till 
hälften av de 49 kommunerna i Västra Götaland. Förutom 
att upphandla trafik beslutar Västtrafik bland annat vilka 
sträckor som ska trafikeras, tar fram tidtabeller, utvecklar 
system för transportinformation och lämnar förslag på 
biljettpriser.
  Västtrafik bedriver ett långsiktigt arbete för att utveckla 
ett effektivt och konkurrenskraftigt transportsystem. Inom 
ramen för ett projekt kallat K2020 arbetar Västtrafik 
tillsammans med andra aktörer för att utveckla framtidens 
kollektivtrafik i bland annat Göteborgsområdet. Västtrafik 
har också utarbetat strategier för både buss- och tågtrafik, 
som syftar till kraftiga förbättringar av kollektivtrafiken i 
hela Västra Götaland. För att de högt ställda ambitionerna 
ska kunna förverkligas satsar Västra Götaland 146 miljoner 
kronor mer på kollektivtrafik 2009 än föregående år.

Investeringar i järnvägar och vägar tidigareläggs

För att klara medborgarnas och näringslivets behov av 
effektiva resor och transporter behövs utökade satsningar 
på både vägar och järnvägar. Framför allt måste järnvägens 
andel av trafiken öka för att minska transportsektorns 
klimat- och miljöpåverkan. Regionen ska därför fortsätta 
arbetet för att tidigarelägga strategiska investeringar i 
järnvägs- och vägnätet.
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forskning & utveckling

    Andelen av EU:s olika 
forskningsprogram och 
nationella forskningsresurser 
som går till Västra Götaland 
ska öka.
Ur Västra Götalandsregionens budget 2009
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forskning & utveckling

F
orskning på hög nivå är nödvändig för att näringslivet i västra Sverige ska kunna 

utvecklas och stärka sin konkurrenskraft. Forskningen har dessutom en central 

roll för att upprätthålla en god kvalitet på utbildningen och bidrar till att attrahera 

kompetens till regionen. Västra Götalandsregionen arbetar därför tillsammans med 

näringsliv, universitet och högskolor, forskningsinstitut och andra samhällsaktörer 

för att göra forskning och utveckling i Västra Götaland attraktiv och internationellt 

konkurrenskraftig. Under 2009 satsar vi bland annat på ett ökat västsvenskt deltagande 

i nationella och europeiska forskningsprogram, samt klinisk forskning.

Regiongemensam forskning stärks

Regionen har inrättat ett särskilt råd, som ska initiera ökad 
samverkan mellan olika aktörer på forskningsområdet. 
Under 2009 avsätts ytterligare 15 miljoner kronor för 
att förstärka det regiongemensamma forskningsarbetet. 
Framför allt prioriteras forskningsområden där Västsverige 
kan hävda sig internationellt, som fordon, miljö, energi 
och klimat.

Satsning på klinisk forskning

Hälso- och sjukvården är förmodligen den samhällssektor 
som bidrar till flest innovationer. Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset (SU) är en viktig motor för forskning och utveck-
ling av nya vårdmetoder, med ansvar att överföra kunskap 

och kompetens till övriga sjukhus i regionen. SU är också 
starkt involverat i den kliniska forskning som bedrivs inom 
Sahlgrenska Akademin vid Göteborgs Universitet. Under 
2009 kommer särskilda insatser att göras för att bibehålla 
Västra Götalands konkurrenskraft inom klinisk forskning 
och kliniska prövningar. Sahlgrenska sjukhuset tillförs 
20 miljoner kronor för utbildning, kunskapsspridning med 
mera.
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medarbetare

    Västra Götalandsregionen ska vara en 
attraktiv arbetsgivare, konkurrenskraftig 
både i relation till andra regioner och 
landsting och till omgivande privat 
sektor.
Ur Västra Götalandsregionens budget 2009
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medarbetare

K
ompetent och motiverad personal är en förutsättning för att kunna 

möta invånarnas behov. Därför ska Västra Götalandsregionens 

medarbetare erbjudas goda arbetsvillkor, en bra arbetsmiljö, 

ett tydligt ledarskap och möjligheter att utvecklas i arbetet. Under 2009 

fokuserar vi bland annat på följande områden:

Fler läkare utbildas

Bristen på läkare inom primärvården kräver en långsiktigt 
hållbar lösning. Därför förstärker Västra Götalandsregio-
nen utbildningen av allmäntjänstgörande läkare (AT-läkare), 
så att rekryteringsbehovet ska kunna tillgodoses över tid. 
Under 2009 ska antalet AT-läkare utökas med 50 stycken. 
Utbildningen av specialisttjänstgörande läkare (ST-läkare) 
ska styras mer specifikt till de specialiteter och områden 
där behovet är som störst, för att säkerställa tillgången till 
läkare i hela Västra Götaland.

Tillfälliga anställningar ska minska

Tillfälliga anställningar och ofrivilliga deltidstjänster är an
ställningsformer som oftast varken gynnar medarbetaren 
eller arbetsgivaren, och som därför ska minskas. Målet 
är att så många som möjligt ska ha en heltidstjänst med 
tillsvidareanställning. Behovet av vikarier ska tillgodoses 
med egen personal.

Företagshälsovård för alla

För att främja en god hälsa på arbetsplatsen, ska alla 
medarbetare ha tillgång till företagshälsovård.

Löneskillnader mellan 
kvinnor och män ska minska

Löneskillnaderna mellan kvinnor och män minskar i Västra 
Götaland. För att driva på utvecklingen avsätts 50 miljoner 
kronor under 2009 för att motverka strukturella löneskill-
nader. Vid kommande löneöversyn ska dessutom minst 
en tredjedel av det ordinarie utrymmet för löneökningar 
satsas på prioriterade yrkesgrupper.



Vill du ha den kompletta budgeten?
Beställ den via e-post: adress.distributionscentrum@vgregion.se eller telefon: 0501-620 84.

Besök gärna vår hemsida www.vgregion.se om du vill veta mer om oss och våra verksamheter.

Västra Götalandsregionen | Regionens Hus | 462 80 Vänersborg | Tel: 0521-27 57 00 | www.vgregion.se
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