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Vastra Gétalands bedomning av totalt utbildningsbehov med fokus pa
yrkesvuxenutbildning, yrkeshégskola och hégskola

Inledning

Samordningsméannen i Vastra Gétaland har fatt i uppdrag att gora en uppskattning av det
totala utbildningsbehovet i Véstra Gotaland. Huvudmannen for yrkesvuxenutbildning,
yrkeshdgskola och hdgskola i regionen har kontaktats for att fa fram ett underlag som kan ge
svar pa de fragor som stélls av regeringen. Férutom rektorerna for hogskolorna har uppgifter
hamtats fran kommunalférbunden i Fyrbodal, Goteborgsregionen, Sjuhérad och Skaraborg.

I en del fall saknas statistik som kan ge ett direkt svar pa de fragor som stéllts varfor
bearbetningar varit nddvéandiga. Det finns ocksa en stor osékerhet kring framtiden.
Arbetsmarknadslaget gor det svart att t ex bedéma hur manga ungdomar som kommer att soka
utbildning istéllet for arbete till hosten. Volymen pa ansdkningar till yrkeshogskolor ar i
dagslaget inte kand, likasa tillampas kontinuerlig antagning till flera kurser inom
yrkesvuxenutbildningen.

Trots detta visar det framtagna underlaget pa de viktiga tendenserna i samspelet mellan
arbetsmarknad och utbildningssystem. Den dvergripande slutsats man kan dra av materialet &r
att tillgangen till utbildning som 6kar kompetens och anstallningsbarhet ar av avgorande
betydelse for hur Véstra Gotaland skall lagkonjunkturen pa langre sikt.

Vi vill ocksa peka pa att en individ kan soka till flera olika typer av utbildningar och darmed
raknas en eller flera ganger om. Det finns ocksa en risk att sokande fran andra delar av landet
raknas in i soktrycket. Vice versa kan det finnas sokande fran Vastra Gotaland som soker sig
till hogskolor och andra utbildningar utanfor regionen. Dessa forhallanden bér man vara
medveten om vid lasningen av materialet.

Skrivelsens upplaggning

Inledningsvis rekapituleras en del slutsatser som dragits i samband med tidigare
samordnarskrivelser. Da dessa fortfarande ar aktuella finns anledning att upprepa dem. | detta
sammanhang redovisas ocksa de slutsatser som dras inom ramen for Synpunkter pa regler
eller forslag till justeringar i regelverk.

Darefter besvaras regeringens fragestallningar utifran kommunalférbundens perspektiv. Deras
uppgift ar bl.a. att samordna kommunala utbildningsaktiviteter inom vuxenutbildning. I denna
del ingar aven bedomningar angaende soktryck pa KY-utbildningar, yrkeshogskolor samt
folkhdgskolor i regionen. Folkbildningsforbundet i VVastra Gotaland har varit en viktig
informationskalla nar det géller folkhdgskolorna, férutom den direkta dialogen med enskilda
folkhogskolor.

Hogskolornas bedémning av fragestéllningarna redovisas for sig.



Tidigare skrivelser och stallningstagande angdende utbildningsfragor
Samordningsarbetet i Vastra Gotaland har resulterat i flera rapporter dar utbildningsfragorna
och behovet av kompetensforstarkning i arbetskraften tas upp. En samordningsrapport 2009-
04-14 hade dessa fragor till huvudtema. | den drogs foljande slutsatser:

i) Foérbattrade mojligheter till studiefinansiering fér vuxenstuderande

e Den aktuella utlysningen av statligt bidrag till yrkesvuxenutbildning ar kraftigt
oversokt. Det kan finnas anledning att tillskjuta ytterligare statsbidrag till
vuxenutbildning for att klara malet att ge alla medborgare behérighet till
eftergymnasiala studier.

e FOr att underlatta vuxenstudierna bor aven individernas mojlighet till
studiefinansiering forbattras. FOr att klara utmaningen att ge vuxenstuderande utan
tredrigt gymnasium behdérighet bor studiebidragen éka ytterligare for denna
studerandekategori.

ii) Stod for tjanstledighet som syftar till kompetensférstarkning
e En stor andel av arbetskraften i Vastra Gotaland saknar trearigt gymnasium. | flertalet
kommuner ar andelen av de sysselsatta utan trearigt gymnasium 6ver femtio procent.
Det laga kapacitetsutnyttjandet i stora delar av industrin gor det mojligt att frigéra
denna del av arbetskraften for kompetensforstarkning. Det kan ske genom
tjanstledighet fran ordinarie verksamhet, som bor delfinansieras av staten genom
bidrag till berdrda individer.

iii) Utvecklingsresurser till hdgskolorna
e Universiteten och hogskolorna i Véstra Gotaland behdver sérskilda
utvecklingsresurser for att ta fram utbildningar som &r anpassade till férandringar pa
arbetsmarknaden och i naringslivet. Erfarenheterna fran Goteborgs universitet och
Chalmers visar att det finns forutsattningar att utveckla spetsutbildningar inom
entreprendrskap.

iv) Utbildning som arbetsmarknadsatgard

e Arbetsmarknadspolitikens atgérder bor ge storre utrymme for utbildning med
yrkesinriktning. Utan att tappa fokus pa en ny anstéllning eller avsta fran matchning
bor darfor storre resurser styras 6ver till utbildningar for arbetssokande. Kapaciteten i
Arbetsformedlingarnas utbildningar kan byggas ut vasentligt. Inriktningen pa dessa
bor vara kompetenshdjning och anstallningsbarhet hos de arbetslésa.

e Aven ungdomar bor ges méjlighet att fa utbildning och andra atgérder under de forsta
sex manaderna.

Samordningsméannen har inte haft nagon anledning att revidera dessa slutsatser. Tvartom visar
t ex antalet s6kande till htgskolorna att beredskapen for resursforstarkningar bor vara fortsatt
hdg.

Den aktuella inventeringen har gett underlag for fler slutsatser som sammanfattas nedan.



Nya synpunkter pa regler eller forslag till justeringar i regelverk

i) Oka mojligheter till kompetensforstarkning och anstallningsharhet genom studier
Inventeringen visar att det finns all anledning att behalla storsta majliga flexibilitet nar det
galler antagning till vuxenutbildning. Soktrycket &r stort. Det visar sig pa den kommunala
vuxenutbildningen, yrkeshogskolor, KY, hdgskolor samt folkhdgskolorna. Man soker bade
yrkesutbildning och behorighetsutbildningar.

e Individer som blir uppsagda respektive individer som aldrig kommer in pa
arbetsmarknaden bér ges goda mojligheter att ateruppta eller fortsatta sin utbildning.
Lagkonjunkturen kan pa detta sétt anvandas for kompetenshéjning for naringslivet
som helhet savél som for den enskilda individen

e | Vastra Gotaland finns det manga kommuner som har lag utbildningsniva bland
arbetskraften. Manga av dessa individer gar nu ut i arbetsloshet. Deras
anstallningsbarhet riskerar att bli 1ag. For att forbattra deras chanser pa
arbetsmarknaden bor de ges mojlighet att komplettera sina studier genom
behorighetskurser. Genom dessa kan des studera vidare pa t.ex. yrkeshdgskola eller
KY-utbildning.

e Sarskilda atgarder for att stimulera kompetensforstarkning bland manliga
arbetssokande bor uppmuntras.

Rent generellt visar erfarenheten att manliga arbetssékande ar mindre bendgna att soka
utbildningar an kvinnor under arbetsldshet. Det finns en langre fordrojning for méan
innan de soker sig till utbildning for att forbattra sin anstéllningsbarhet. | en utdragen
lagkonjunktur finns darfor en risk att man gar miste om mojligheter till
kompetensforstarkning genom studier.

ii) Sarskilda utbildningsinsatser riktade mot smaféretag

Dialogen med utbildningsanordnare har visat att det finns efterfragan pa utbildningsinsatser
for att stakra kompetensen i mindre foretag. Sarskilt har man lyft fram kunskapsbehov i
samband med generationsskifte och dgardvertagande.

e Det behdvs ett kunskapslyft for smaforetag riktat mot dgare och anstallda.

iii) Okad regional och delregional samverkan pa utbildningsomradet
Inventeringen och dialogen med utbildningsanordnarna visar ett behov av att ha bredare
utgangspunkt an kommunerna nar man fordelar statshidrag till yrkesvuxenutbildningen.

e Vianser att regeringen istallet bor vidga beddmningen till t.ex. kommunalférbund som
i hogre grad omfattar territorium med gemensam arbetsmarknad. | dagslaget ar de
flesta av regionens kommuner for sma, och var och en av dem har fa
yrkesutbildningar. Dessutom har "man" inte rad att kopa en plats i en annan kommun
for sin kommunmedborgare vilket hdmmar bade kompetens- och
néringslivsutvecklingen i delregionen.

e En sammanfattande slutsats &r att regional samverkan pa utbildningsomradet bidrar till
kvalitetsutveckling och kostnadseffektivitet och ar ett verkningsfullt inslag for tillvaxt.



iv) Satsningar pa praktikplatser for yrkesutbildningar

Det har uppstatt betydande problem for unga som gar pa bygg- respektive elprogrammen.
Manga f d elever som gatt Byggprogrammet och Elprogrammet gar nu arbetslésa och kan inte
fullfélja sin utbildning mot yrkesbevis, vilket gor att de hamnar i limbo. Drygt 400

personer under 25 ar ar drabbade inom Goéteborgsregionen. Ytterligare 500 elever fran dessa
program lamnar sina utbildningar i juni.

o Skolverket bor ges i uppgift att se ver avtalen kring praktiklon for att pa sa satt
uppmuntra att fler elever kan fullfélja sina utbildningar.

e Vidare bor yrkesvuxenutbildning anordnas sa att de individer som inte bereds
praktikplats kan bygga pa sin utbildning genom fler kurser. Risken ar annars
Overhangande att de lamnar branschen.

e Trycket pa praktikplatser kommer att 6ka och det kommer sakert att bli svart att
tillgodose alla behov utan en handfast samordning och kvalitetssakring av
praktikplatser. Géteborgsregionen har tagit ett intressant initiativ pa detta omrade.

v) Behov av 0kade statsanslag fér vuxenutbildning
Vi konstaterar att antalet sékande till den kommunala vuxenutbildningen, yrkeshégskolan och
folkhdgskolorna ar stort.

e Regeringen maste ha en beredskap att 6ka resurserna till dessa utbildningsformer
under innevarande budgetar.

DEL I: Redovisning angdende yrkesvuxenutbildning , yrkeshdgskola m.m.

Uppskattat totalt utbildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i yrkesvuxenutbildning
och yrkeshogskola

)] Yrkesvuxenutbildning

Bedomningen i dagslaget &r att det finns behov pa ca 3 000 arsplatser pa utbildningar
inom yrkesvuxenutbildning inom Vastra Gétaland. Flera kommuner papekar att de
kommer att arbeta for att kunna vara med pa nasta omgang av ansokningar.

Manga kommuner redovisar okad efterfragan pa karnamneskurser och kompletteringar for
intrade till hogskolestudier och aven till Yrkeshogskoleutbildningar. Stora grupper har en
Iag utbildningsniva (se bilaga utbildningsstatistik). Det leder till behov av studier pa en
grundlaggande niva som "grundvux” eller SFI. Pa grund av kommunernas kraftigt
forsamrade ekonomi och den relativt laga efterfragan for bara ett ar sedan har kapaciteten
pa flera vuxenutbildningsenheter minskat kraftigt eller rent av forsvunnit i vissa
kommuner. Forsvagningen av den kommunala vuxenutbildningen férsamrar
kommunernas utbud av utbildningar.

i) Folkhogskoleutbildning

Folkhdgskolorna ar en stor tillgang men de behovs stérre resurser for att méta 6kade
behoven. | folkhdgskolornas pagaende rekryteringsarbete kan man se att uthildningarna
har tva (2) ansokningar per plats.



iii) Yrkeshogskola och KY -utbildningar
Inom Yrkeshogskoleuthildningar bedéms behovet idag vara ca 1750 nya arsplatser.

KY utbildningar har en stark koppling till arbetsmarknaden. Nagra utbildningar har haft
anda svart att rekrytera trotts att de levererar efterfragade kompetenser enligt AF medan
de flesta utbildningar &r mycket 6versokta.

Ansokningar att starta Kvalificerade Yrkesutbildningar har under de senaste aren varit
stort. Detta blev dven situationen i arets ansokningsomgang for forsta
ansokningsomgangen till Yrkeshogskoleutbildningar. For de 404 ansokta utbildningar
finns det medel for enbart for 50 utbildningar i hela landet. Fran Véastra Gotaland gjordes
ansokningar till 67 olika Yrkeshogskoleutbildningar. Flera anordnare beslutade sig
dessutom att avvakta den osakra situationen pa arbetsmarknaden och ansoka i nasta
omgang i host.

Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation
till motsvarande tidpunkt féregaende ar.

Det fortjanar att papekas att varken statligt stod for yrkesvuxenutbildningar eller
yrkeshogskolor fanns for ett ar sedan. Kommunala insatser gjordes mot yrkesvuxenutbildning
men i begréansad omfattning.

)] Yrkesvuxenutbildning

Det dr svart att fa fram en helhetsbild. Goteborgsregionens tretton kommuner uppskattar
att efterfragan i ar pa kommunal vuxenutbildning har 6kat med ca 30 procent jamfort med
2008.

Som tidigare namnts &r det kraftigt vaxande intresse for att lasa komvux med inriktning pa
att uppna behorighet for fortsatta studier. Intresset av behorighetskurser har 6kat med 35
procent. Aven folkhogskolorna har betydligt hogre soktryck bade till allmanna kurser och
till mera yrkesinriktade utbildningar.

)] KY-utbildningar

Kvalificerade Yrkesutbildningar har idag &nnu hogre soktryck an aret innan. Vi kan
namna exempelvis Harryda kommun som har 45 procent fler sokande i maj manad till
sina KY-utbildningar jamfért med aret innan.

Antalet sokta nya KY uthildningar fran Vastra Gotaland var 48 olika utbildningar hosten
2008 och senare fanns det endast mojligheterna sma och enbart for redan existerande
utbildningar att stka fortsattning.

En bedémning av hur manga sokande till de tre respektive utbildningsformerna som
kommer att avvisas med hansyn tagen till aviserade tillgangliga resurser.

Kommunerna redovisar valdigt olika beddmningar pa denna punkt. Soktrycket ar stort varfor
grundantagandet ar att manga kommer att hamna utanfor nar antagningslistorna publiceras.
Vissa kommuner tror dock att alla s6kande kommer att kunna antas efterhand, forutsatt att de



sokande ar beredda att andra inriktning. Enstaka kommuner har ocksa 6kat den kommunala
vuxenutbildningsbudgeten for att méta behovet.

Aven om antalet varsel varierar kraftigt kan i princip alla kommuner rapportera om en 6kad
arbetsloshet bland ungdomar. Sékandetrycket pa vuxenutbildningen har darfor okat sen
hosten 2008 och 6kningen beréknas fortsatta under minst 2009 och 2010. En stor del av
budgeten &ts upp av rattighetslagstiftande utbildningar, framst av den 6kade andelen “6vriga
invandrare” pa SFI som inte genererar ytterligare statshidrag.

Detta sammantaget gor att sékande i allt mindre utstrackning kan beredas plats pa saval
allmanna kurser som yrkeskurser pa gymnasial niva.

En bedémning av hur stort behov av platser i utbildningsformerna som féranleds av
varsel/uppsagningar respektive av arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i
gymnasieskolan.

Manga varsel har trétt i kraft under andra kvartalet. En rimlig bedémning &r att det finns en
fordrojning innan varsel resulterar i en patagligt 6kad efterfrdgan pa utbildningstjéanster.
Tidigare erfarenheter tyder pa att manliga arbetssokande har en storre benagenhet att fokusera
pa ny sysselsattning och darfor befinner sig inom Arbetsférmedlingens verksamhetsomrade.
Dessa individer tenderar att dréja med att soka kompetenshdjning genom studier. Det skapar
en efterslapning i soktrycket pa utbildningar.

Daremot finns anledning att tro att individer som annu inte tratt in pa arbetsmarknaden
kommer att soka till hogskolan direkt istallet for att forsoka finna sysselséttning via
Arbetsformedlingen. Dock bor man vara uppmarksam pa att de individer som lamnat Ett
annat problem &r att ansokan till hogskolan och KY redan har passerat (15 april respektive 15
maj) da de som gar ut gymnasiet mots av arbetslshet.

En bedémning av i vilken grad omprioriteringar kan gdras inom befintliga ramar for
att moéta utbildningsbehov som féranleds av den ekonomiska situationen évrigt.

Manga kommuner papekar att det ar for tidigt att bedoma mojligheter att omférdela resurser
da de just nu arbetar med ansokningsforfarandet. Infor hdsten kommer detta arbete att paga
fram till terminsstart.

Man framhaller ocksa att det alltid &r andra grupper som riskerar att missgynnas vid en
omprioritering. Vissa kommuner har fatt storre budget for att klara av prioriteringar medan
andra har en organisation som redan gatt igenom neddragningar och omstruktureringar.

Aven om man goér omprioriteringar s3 kommer bristen pa yrkeslarare att gora att det inte finns
tillrackligt manga som kan genomfora insatserna. Det finns ett stort behov att nationell
satsning kring validering av blivande yrkeslarare i samverkan med Hogskoleverket och
laroanstalterna.



DEL Il: Redovisning angdende hogskoleutbildning

Hogskoleverket redovisar att antalet sokande till hdgre utbildning 6kar i hela landet. Antalet
sokande infor hosten 2009 okar kraftigt jamfort med foregdende host. Bland svenska sékande
ar 6kningen 20 procent. Den relativa 6kningen ar stérre for man an for kvinnor, men kvinnor
ar fortfarande i majoritet bland de sokande. Antalet sokande okar i alla aldrar, men de relativa
okningarna ar storst i de yngre aldersgrupperna, vilket kan bero bade pa en stor 19-arskull ar
2009 och pa en 6kad arbetsloshet sarskilt bland de yngre.

For Vastra Gotalands del redovisar universitet och hogskolor ocksa ett markant 6kat soktryck

Fragestallningar besvaras i det foljande under respektive larosate (Hogskolan Vast, Hogskolan
i Skovde, Hogskolan i Boras, Chalmers Tekniska Hogskola och Goteborgs Universitet samt
Sveriges Lantbruksuniversitet i Skara):

1. Uppskattat totalt uthildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation
till motsvarande tidpunkt foregaende ar

3. En beddmning av hur manga sékande till hogskolan som kommer att avvisas med
hénsyn tagen till aviserade tillgangliga resurser

4. En beddmning av hur stort behov av platser som féranleds av varsel/uppségningar
resp. av arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan

5. En beddémning av i vilken grad omprioriteringar kan goras inom befintliga ramar for
att moéta utbildningsbehov som foranleds av den ekonomiska situationen i ovrigt.
De fragestallningar som regeringen onskar fa besvarade ar vilka 6kningar som gar att
genomfora. | det féljande redovisas inte den nuvarande volymen utan de dkningar som kan
genomforas pa kort sikt. Skalet till detta satt att redovisa ar att det uppkommer problem att
ange ett exakt natt pa den befintliga organisationen da omfordelningar sker inom
organisationerna.

Bedomningar fran Hogskolan Vast

1. Uppskattat totalt utbildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

Det totala behovet av utbildningsplatser inom Hogskolan Vést &r ca 4800 HST. Man har
darfor i budgetunderlaget for 2009 och i dialog med regeringen begért, jamfort med i ar 2008,
ytterligare 300 arsplatser.

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation till
motsvarande tidpunkt foregaende ar

Behovet definierat utifran soktryck pa utbildningsplatser var 2008 ca 8 700 sokande individer
per sista anmélningsdag och 2009 10 500 sokande individer per sista anmélningsdag dvs. en
21 procent 6kning.



Till hostterminen 2008 fanns ca 1 900 s6kande i 1:a hand till program pa grundniva som
vander sig till nyborjare per sista anmalningsdag och infér hostterminen 2009 finns ca 2 500
sokande i 1:a hand till program pa grundniva som vénder sig till nybérjare per sista
anmalningsdag. Detta ger drygt 30 procent 6kad efterfragan.

Hogskolan Vast nadde for 2008 inte upp till takbeloppet och hade da inte behov av att begéra
fler platser/utokat takbelopp. Men under 2009 och framforallt 2010 behéver man fa ett utokat
takbelopp for att inte behdva minska antalet nyantagna studenter.

3. En beddmning av hur manga sokande till hdgskolan som kommer att avvisas med hansyn
tagen till aviserade tillgéngliga resurser

Till hostterminen sokte 2 500 nybdrjare till program péa grundniva. Det platsantal som finns
till forfogande ar ca 1660. Pa programniva kan inte antas ca 800 individer. Totalt redovisar
Hogskolan Vést uppskattar att det kan rora sig om flera tusen individer om man raknar in
fristaende som har sokt nagon utbildning och som inte kan antas pa grund av resursbrist.

4. En bedémning av hur stort behov av platser som féranleds av varsel/uppsagningar resp. av
arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan

Uppgangen i HST har varit markant de senaste aren, 2006 4.026; 2007 4.090; 2008 4.275 och
nuvarande prognos ar 4 547. Detta kan vara ett utslag av effekterna av ett samlat campus, att
har blivit ett mer etablerat larosdte med god utbildningskvalitet. Det kan ocksa bero pa att
ungdomskullarna nu &r storre. Sjalvklart kan det ocksa vara ett utslag av den radande
arbetsmarknadssituationen da saval arbetsgivare som anstéllda har visat ett stort intresse av att
samarbeta med hdgskolan. T ex var arbetsmarknadsdagen med SAAB mycket valbesokt. En
uppskattning ar att ca 10 procentenheter av den 30 procent 6kningen beror pa
arbetsmarknaden.

5. En beddmning av i vilken grad omprioriteringar kan goéras inom befintliga ramar for att
mota utbildningsbehov som foranleds av den ekonomiska situationen i Gvrigt.

Hogskolan Vasts utbildningsutbud &r redan i dag anpassat efter den lokala arbetsmarknadens
behov. Darfor ser man fa om nagra mojligheter att omprioritera i utbudet. Varslen pa
arbetsmarknaden finns inom alla sektorer och omprioriterar man sa kommer individer att
drabbas. Om man skall bedriva utbildning inom befintliga ramar tvingas utbildningar att
stéllas in. Dessutom kan inte nya utbildningar startas som har annonserats.

Bedomningar fran Hogskolan i Skovde

1. Uppskattat totalt uthildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation till
motsvarande tidpunkt foregaende ar

Hogskolan i Skdvde prognostiserar antalet HST och HPR for perioden 2009-2012. | denna
prognos forvantas antalet HST uppga till 4 631. Prognosen grundar sig pa ett verkligt utfall
for varen 2009 och en beddmning av antalet HST infor hosten. Hogskolan har under varen
sett en kraftig 6kning i forhallande till tidigare budgeterade vérden och kan infor resterande
delen av aret géra bedomningen om ytterligare 6kning. Man har en lagre andel HST inom
Vardomradet p.g.a. forlorad examinationsratt inom Sjukskéterskeprogrammet, men i gengéld
sker 6kningar inom dvriga omraden framfarallt Teknik och Natur.



De faktorer, som ligger till grund fér prognosen ar:
. Verkligt utfall for varen 2009.
. 76 procent fler sokande till sommarkurser dn féregaende ar
. 20 procent fler sékande infor hosten 2009 &n for motsvarande period forra aret
. Storre andel av de sokande, som pabdrijar studier
. Storre andel studenter, som fortsétter sina studier
. Okning av antalet studenter genom kraftiga satsningar inom Nystart och
Skaraborgspaketet.

Under perioden 2010-2012 beraknas antalet HST 6ka med ca 300 HST per ar, med undantag
for 2010 dar dkningen blir ca 200 HST.

3. En beddmning av hur manga sokande till hdgskolan som kommer att avvisas med hansyn
tagen till aviserade tillgangliga resurser

Jamfort med maj 2008 har efterfragan 6kat med mer &n 20 % detta trots att flera varsel annu
ej har fallit ut. Hogskolan i Skovde anser att det &r rimligt att tro att en vidare dkning av
efterfragan i sin del av regionen kommer att 6ka om det inte blir en kraftig
konjunkturférandring inom kort. Hogskolan i Skévde raknar med att kunna na upp till sitt
takbelopp for att sedan ligga pa en 6verproduktion under 2010. Dock raknar hdgskolan inte
med att denna Gverproduktion generellt blir sa hog att man kommer att stang ute storre
méangder av studenter.

4. En beddémning av hur stort behov av platser som féranleds av varsel/uppsagningar resp. av
arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan

HS har mycket svart att gora en god bedémning pa hur manga av de sokande som beror pa
varsel och uppségningar jamfort med 6kade studentkullar, bra marknadsforing och
varumarkesbyggande. Det som dock klart kan skonjas &r att satsningarna pa
Skaraborgspaketet fram till maj har medfort att narmare 500 personer genomgatt en eller flera
kurser vid HS. Flertalet av dessa studenter har tidigare mattlig eller ingen utbildning pa
hogskoleniva. Intresset for dessa utbildningar ser inte ut att vika utan far istallet 6kat intresse.
En kvalificerad bedémning &r att ca 1400-1600 personer kommer att genomga nagon kurs
inom Skaraborgsprogrammet under 2009. Detta motsvarar ca 100-120 helarsprestationer.

5. En beddmning av i vilken grad omprioriteringar kan goras inom befintliga ramar for att
mota utbildningsbehov som foranleds av den ekonomiska situationen i évrigt.
Omprioriteringar for att mota upp mot behoven pa en bas niva har hogskolan klarat

val dock anser man att det vore mycket positivt om satsningar kunde goras for att skapa
motsvarande program liknande det som Malardalen skapat for att simulera skapandet av
spetskunskapsoverféring/generering mellan Hogskola och industri. | detta program utbildas
drygt 20 personer for att forskningsforbereda dem sa att det mycket enkelt kan skulle kunna
overga till att bli industridoktorander.

Bedomningar fran Hogskolan i Boras

1. Uppskattat totalt uthildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

Hogskolan i Boras har i sin framstallan till regeringen rérande den ekonomiska utvecklingen
for den kommande trearsperioden sedan 2007 argumenterat for ett uttkat antal helarsplatser
och darmed en hojd ersattningsram, en héjning av det sa kallade takbeloppet. | det senaste



budgetunderlaget for perioden 2010-2012 redovisade Hogskolan i Boras en utbyggnad av
utbildningsverksamheten motsvarande 400 helarsplatser. Darefter tilldelades Hogskolan i
Borés 200 platser och 16,0 mkr till utbildning for 2009 och 2010 i propositionen Atgérder for
jobb och omstéllning (2008/09:97).

Antalet sokande till hostens utbildningar vid Hogskolan i Boras visar en fortsatt stark
efterfrdgan pa hogskolan i Boras uthildningar. Detta innebar att Hogskolan i Boras for att
mota befintligt behov av hdgre utbildning, under forutséttning att resurser ges, successivt har
kapacitet att expandera uthildningsverksamheten med ytterligare 500 helarsplatser exklusive
en permanentning av de 200 platserna i Atgarder fér jobb och omstallning.

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation till
motsvarande tidpunkt foregaende ar

Enligt Verket for hogskoleservices anmalningsstatistik for hostterminen 2009 har totalt

328 268 personer anmélt sig till hostens universitets- och hogskoleutbildningar. Siffrorna
baseras pa arets antagningsomgang med sista anméalningsdag den 16 april. For hosten 2008
var motsvarande siffra 292 391 personer vilket gor att antalet skande nationellt har 6kat med
12 procent. Det totala antalet sokande till Hogskolan i Boras (HB) har under motsvarande
period Okat med ca 32 procent.

Antalet forstahandssokande anges for den kurs eller program som den s6kande prioriterar
hogst i sin anmalan och kan anvandas for att ge en bild av hur eftertraktad en utbildning ar.
Fran hosten 2008 till hosten 2009 har antalet forstahandssokande till Hogskolan i Boras okat
med 14 procent till kurser och 48 procent till program. Av samtliga forstahandssokanden till
kurser vid Hogskolan i Boras hosten 2009 &r 84 procent kvinnor och 16 procent mén, medan
motsvarande siffror dver forstahandssdkanden till program ar 64 procent kvinnor och 36
procent man.

Sammanfattningsvis visar statistiken 6ver antalet sokande till Hogskolan i Boras utbildningar
en kraftig okning jamfort med 2008. For saval antalet forstahandssokande som det totala
antalet sokande 6kar Hogskolan i Boras vasentligt 6ver det nationella genomsnittet. | likhet
med den nationella statistiken visar dven statistiken for Hogskolan i Boras en 6kning av
andelen manliga stkande.

3. En bedémning av hur manga sokande till hdgskolan som kommer att avvisas med hansyn
tagen till aviserade tillgéngliga resurser

Att avgora hur manga av de sokande som inte kommer att kunna antas ar naturligtvis
svarbedomt For att sakerstalla en langsiktigt hallbar ekonomisk tillvaxt enligt befintliga ramar
kravs en antagning av antalet nybdorjarstudenter for 2009 som &r i niva med det stora antalet
studenter som rekryterades 2008. Antalet nybdrjarstudenter vid Hogskolan i Boras uppgick
forra aret till 4 590. Detta motsvarade 43 procent av de sokande. Ett liknande resonemang for
2009 skulle innebdra att av totalt 14 363 sokande skulle ca 6200 studenter valja Hogskolan i
Boras. Samtidigt har antalet forstahandssokande okat jamfért med 2008. Dessa studenter ar
troligtvis mer motiverade att borja en utbildning vid Hogskolan i Boras &n de som prioriterat
en annan utbildning i forsta hand. Mot denna bakgrund skulle en uppskattning av hur manga
individer som inte kommer att kunna antas till Hogskolan i Boras uthildningar att uppga till
2000-3000 personer.

4. En bedémning av hur stort behov av platser som foéranleds av varsel/uppsagningar resp. av
arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan
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Att bedéma behovet av platser som féranleds av varsel/uppséagningar respektive arbetsloshet
efter just avslutade studier ar svért. Arets tillstrémning av sokande kan delvis férklaras av att
det under varen 2009 &r en stor arskull som slutar gymnasiet. En annan forklaring &r att
Hogskolan i Boras kvalitativa utbildningsutbud attraherat fler studenter an genomsnittet under
hela perioden 2005-2008. Naturligtvis paverkar dven det radande konjunkturlaget antalet
sokande till larosatets utbildningar. Hogskoleverkets statistik for antalet studenter som
aterkommer efter examen ger dock inget stod for att konjunkturen paverkat antalet sokande.
Tvartemot har andelen aterkommande studenter minskat 2007-2008 samtidigt som
prestationsgraden (som tenderar att vara lagre i en hégkonjunktur beroende pa att fler
studenter far jobb fore avslutad utbildning) minskade under fjolaret. Att antalet manliga
stkande okat jamfort med 2008 kan vara en indikation pa att varslen haft effekt pa antalet
sokande till hosten utbildningar.

5. En beddmning av i vilken grad omprioriteringar kan goéras inom befintliga ramar for att
mota utbildningsbehov som féranleds av den ekonomiska situationen i ovrigt.

Hogskolan i Boras ar ett av fa larosaten som redovisar en tillvaxt for samtliga ar under
perioden 2005-2007 och &r ett av enbart sex larosaten med allmén inriktning som nadde
takbeloppet 2008. Enligt hdgskolans nuvarande prognos innebar nuvarande utbildningsutbud
och dimensionering att Hogskolan i Boras redovisar en prestation for perioden 2009-2012
som Overstiger takbeloppet for samtliga ar.

For att kunna svara mot studenternas efterfragan och sakerstélla en fortsatt utveckling av
hogskolans uthildningsutbud kravs en héjning av takbeloppet senast budgetaret 2010. Ett
anslag i niva med planeringsforutsattningarna enligt Budgetpropositionen for 2009 och
Atgarder for jobb och omstallning skulle innebéra att Hogskolan i Borés under perioden
2010-2012 tvingas minska antalet nyborjarplatser pa flertalet av de for studenterna attraktiva,
och for arbetslivet relevanta, utbildningarna. Detta medfor att utrymmet fér omprioriteringar
inom larosatets ramar i det ndrmaste ar obefintligt.

Bedomningar fran Chalmers Tekniska Hogskola

1. Uppskattat totalt uthildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

Den stora 6kningen av antalet sokande till hostterminen 2009 har man &nnu inte kunnat
analysera. Troliga orsaker &r att antalet 19-aringar nu nar ett maximum och den radande
arbetsmarknadssituationen. Dértill kommer att personer med “aldre” gymnasieutbildning pga.
kommande andringar i tilltradesregler kan ha valt att soka hdgskoleutbildning innevarande ar.

Chalmers planerar for att behalla nuvarande utbildningsvolym motsvarande ca 9000 studenter
(med definition HST) och som innebar att hela takbeloppet utnyttjas.

Chalmers ar beredd att ta emot ytterligare ca 150 helarsstudenter (HST)/ar for att i nartid
kunna utoka vart utbud av fort- och vidareutbildning av ingenjoérer med yrkeserfarenhet, se
exempel pa utbildningar i bilaga 1.

Man &r dessutom beredda att 6ka antalet nyborjarplaster pa utbildningsprogram med 200

studenter. En sadan okning ger volymeffekter under flera ar, sett 6ver en trearsperiod blir den
totala 6kningen 600 studenter (HST) (200 studenter/arskurs/3 ar).
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Bada forslagen till 6kning av antalet HST forutsatter att Chalmers takbelopp hojs i
motsvarande man.

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation till
motsvarande tidpunkt foregaende ar

Okning av antalet sokande till Chalmers nybdrjarprogram ar 1 250 jamfort med foregaende ar
eller en 6kning med 33 procent. Antalet forstahandsdkande till nyborjarprogrammen (inkl
Basar) ar 5782 (+775). Antalet sokande till basaret har 6kat med 50 procent.

Chalmers avser att till hostterminen i ar anta 2 130 studenter; 1 780 nybérjare pa ingenjors-,
arkitekt- och sjobefalsprogram samt 350 till Basaret. (Se ocksa punkt 5.)

3. En bedémning av hur manga sokande till hdgskolan som kommer att avvisas med hansyn
tagen till aviserade tillgangliga resurser

4. En beddémning av hur stort behov av platser som foéranleds av varsel/uppsagningar resp. av
arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan

Man kan inte nu géra en sadan bedémning. I mitten av juli (efter den andra
antagningsomgangen) finns underlag. En grov uppskattning med utgangspunkt fran antalet
sokande ar att det handlar om tusentals studenter som inte blir antagna pa sitt forstahandsval.

5. En beddmning av i vilken grad omprioriteringar kan goras inom befintliga ramar for att
mota utbildningsbehov som foranleds av den ekonomiska situationen i évrigt.

Chalmers planerade utbildningsvolym, som framst bestar av programstudenter, utnyttjar hela
det takbelopp som star till vart forfogande under perioden 2010-2012. Krisen drabbar saval
ungdomar pa vag in i arbetsmarknaden som uppsagda personer. Man har inom det utrymme
som star till forfogande prioriterat platser pa utbildningsprogram (rekryterar framst personer
under 25 ar) samt att behalla en avsevard volym pa det tekniska basaret. Chalmers alla
utbildningsprogram &r av vikt for naringslivets och samhallets langsiktiga behov av
kompetens.

Bedomningar fran Goteborgs Universitet

1. Uppskattat totalt utbildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

Gateborgs universitet har ca 25000 helarsstudenter och gor den bedomningen att ytterligare
platser pa kort sikt inte behdver tillforas. Dock behovs ytterligare resurser for forskning och
kvalitetsstarkande insatser som i sin tur kan 6ka forutsattningen for att ta in fler studenter pa
grundutbildningar.

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation till
motsvarande tidpunkt foregaende ar

Okning av forsthandssokande till program med 25 procent vilket motsvarar 3000 individer.
Jamforelserna avser sokande till hosten 2008 respektive hdsten 2009.

Okning av forstahandssokande till kurser med 5 procent, drygt 750 individer. I statistiken
redovisas inte unika individer som soker fristdende kurs och da man kan soka flera kurser ar
antalet forstahandssokande till kurs ar déarfor inte ett rattvisande matt pa sékandeméangd.

3. En bedémning av hur manga sokande till hdgskolan som kommer att avvisas med hansyn
tagen till aviserade tillgangliga resurser
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Universitetet ser nu som nastan omojligt att svara pa nu da behorighetsbedémning och
meritvérdering ej genomforts; skall enligt plan vara klart i mitten av juli infor studier
hostterminen 2009. Nagon form av skattning kan goras efter urval 2 i mitten av augusti.

4. En beddémning av hur stort behov av platser som foéranleds av varsel/uppsagningar resp. av
arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan

Goteborgs universitet har infor studier hdstterminen 2009 och med sista ansokningsdag 15
april 60 358 sdkande till program och kurser varav 33 771 avser forstahandssokande, vilket
innebdr att universitetet har flest sokande totalt saval som i forsta hand.

Antalet skrivande pa hogskoleprovet 6kade med 40 procent infor hosten 2009. Merparten av
de som anmalde sig till hogskoleprovet var under 25 ar.

Studievégledning och studentinformationen vid universitetet har infér 15 april noterat ett
kraftigt 6kat antal forfragningar. Den allménna bilden &r att det i forsta hand var presumtiva
sokande under 25 ar, vilka nu passar pa att soka fore nya behdorighetsregler och urvalsregler
trader i kraft infor hostterminen 2010. Till bilden hor ocksa att de presumtiva sékandena
valjer att anmala sig till studier i handelse av att man inte far forlangda tidsbegransade
anstallningar.

Antalet elever i gymnasieskolan &r for ndrvarande mycket stort, vilket, mot bakgrund av
overgangsfrekvensen direkt mellan gymnasieskolan och hogskolan, i sig innebar ett 6kat antal
sOkande.

Det kan noteras att ett stort antal sokande anmalt sig till sa manga anmalningsalternativ som
ar mojligt i en anmalan.

Det ar nu mojligt att efteranmala sig till utbildning. Det innebér att den sékande placeras i
turordning efter inkommen anmalan.

Mot bakgrund av ovanstaende maste bedomningen goras att det 6kade antalet anmalningar i
forsta hand ar en konsekvens av dels andrade behdrighetsregler och ett rekordstort antal elever
i gymnasieskolan, dels en oro for en vikande arbetsmarknad uttryckt i termer av att
tidsbegransade anstéllningar inte forlangs och alltsa i mindre utstrackning direkt av de varsel
av tillsvidareanstéllda som lagts runt om i Vastsverige.

5. En bedomning av i vilken grad omprioriteringar kan goras inom befintliga ramar for att
mota utbildningsbehov som foranleds av den ekonomiska situationen i 6vrigt

Efter nagra ars nedgang forvantar sig att fylla de platser man redan har. Aven om soktrycket
till program 6kar kraftigt ar férdelningen ojamn. De program som redan tidigare var dversokta
har blivit det i &hnu hogre grad nu. Till naturvetenskapliga utbildningar ar det fortfarande for
fa sokande. Har ar man mycket aktiva med alternativa kurser och med att anpassa
basar/forutbildning till respektive program.

Platser har 6verforts till namnder men mgjlighet att 6ka sin utbildningsvolym, t ex

Handelshogskolan. Ytterligare 6kningar begransas dock av brist pa fasta resurser som larare
och personal.
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Sveriges Lantbrukuniversitet Skara

SLU Skara bedriver vuxenutbildning och hdgskoleutbildning

Det finns ett behov av att behalla de ca 100 platser som den Biologiska Yrkeshdgskolan vid
SLU Skara har idag.

Angaende Hovslagarskolan finns ett behov av ytterligare ca 20 platser i Skara enligt uppgift
fran branschen.

1. Uppskattat totalt utbildningsbehov helst uttryckt i arsplatser i hogskola

Universitetet menar att ett utbud av 500 utbildningsplatser skulle vara optimalt i Skara men
fordelningen sker centralt och man maste forst ha forskning som utbildningarna sedan kan
luta sig mot. Detta skulle medféra en utdkning med 200 platser samt akut behov av 30 platser
for livsmedelsutbildning

2. Uppskattad forandring per utbildningsform da det galler utbildningsbehovet i relation till
motsvarande tidpunkt féregaende ar

Man har en kraftig 6kning av sokande till den redan populara djursjukvardarutbildningen
(kandidat) med 50 sokande per plats. Livsmedelsutbildningen ar ju nedlagd pga. for fa
sokande tidigare ar. Trenden pa andra livsmedelsutbildningar i Uppsala &r densamma lika lag
och alldeles for fa sokande fran gymnasieskolan.

3. En bedémning av hur manga sokande till hdgskolan som kommer att avvisas med hansyn
tagen till aviserade tillgéngliga resurser

4. En beddémning av hur stort behov av platser som féranleds av varsel/uppsagningar resp. av
arbetsloshet efter t ex just avslutade studier i gymnasieskolan

Till djurinriktade utbildningar bedéms att totalt ca 2500 personer kommer att soka. Inga eller
mindre del av dessa berdknas soka de specifika djurutbildningarna pa SLU i Skara. Den stora
6kningen kan bero pa att praktikkrav tagits bort. Daremot bedomer man att det skulle finnas
intresse for varslade inom industrin att sdka sig till livsmedelsindustrin dar det saknas
kompetens. Vagen dit kan ga genom var nygamla livsmedelsingenjorsuthildning

5. En beddmning av i vilken grad omprioriteringar kan goras inom befintliga ramar for att
mota utbildningsbehov som foranleds av den ekonomiska situationen i évrigt.

Omprioritering for livsmedelsutbildningar gors centralt fran fakulteten som har bestamt sig att
inte lagga utbildning i Skara da forskningen ligger i Uppsala. | Skara har man acceptans att
driva utbildningar som finansieras externt (uppdragsutbildning) for att behalla larargruppen
har man har bl.a. i ar sokt och fatt lararlyftet, Skolverkets satsning for kompetensutveckling
av gymnasielarare. Man ar langsiktigt beroende av samverkan med andra i Vastra Gotaland
och kan fortsatta genomféra kandidatutbildning i livsmedel om det finns nya s6kande.
Branschen har lika stort behov som tidigare av kvalificerad arbetskraft.

Goteborg 1 juni 2009

Lars Backstrom Kent Johansson
Landshdvding Vastra Gotalands l&n Regionrad Vastra Gotalandsregionen
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Bilaga 1 Andelen méan och kvinnor, 25-65 ar, med hogst 2-arigt gymnasium, kommunvis

Kommun
Ale
Alingsas
Bengtsfors
Bollebygd
Boras
Dals-Ed
Essunga
Falkdping
Fargelanda
Grastorp
Gullspang
Goteborg
Gotene
Herrljunga
Hjo
Harryda
Karlsborg
Kungalv
Lerum
Lidk6ping
Lilla Edet
Lysekil
Mariestad
Mark
Mellerud
Munkedal
Médlndal
Orust
Partille
Skara
Skovde
Sotenas
Stenungsund
Stromstad
Svenljunga
Tanum
Tibro
Tidaholm
Tjorn
Tranemo
Trollhattan
Toreboda
Uddevalla
Ulricehamn
Vara
Vargarda
Vanersborg
Amal
Ockerd
Vastra Gotaland
Riket

Man
56,2
46,8
66,7
54,2
49,6
62,6
67,2
56,8
67,7
61,4
67,2
34,6
62,3
64,4
53,3
41,8
52,7
48,3
42,5
50,2
64,3
57,5
54,3
60,7

67
65,3
37,4
58,9
39,5
56,3
46,4
58,2
48,9
52,5
69,1

61

62
61,1
51,5
64,3
49,5
62,3
51,1
57,6

64
62,1
52,8
56,8
53,6
46,2
459

Kvinnor
47,2
39,2
56,8
44,4
445
55,7
51,5
45,8

55
53,7
53,2
31,3

49
52,9
43,9
34,6
50,5
39,7
35,5
43,2
54,2
48,4
46,8
49,9
55,2
52,2
33,5
46,6
34,7
47,8
42,2
49,3
39,8
46,9

59

47
52,5
52,7
42,1
54,2

44
52,6
41,9
47,3
52,1
48,9
42,8
47,8
42,7
39,7
39,9
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