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Handlingsplan och uppdrag fér Primarvardens Skaraborg
och Skaraborgs Sjukhus arbete i Utvag Skaraborg - Sam-
verkan fér kvinnofrid

Bakgrund

Sedan 1996 har ett arbete med myndighetssamverkan i Skaraborg skett med
en gemensam plattform genom Utvég Skaraborg, som i sin helhet skall om-
fatta fenomenet méns vald mot kvinnor i néra relationer. Mélsittningen med
Utvégs arbete &r

- att pa kort sikt férhindra upprepning av véld/ hot
- att l&ngsiktigt minska férekomsten av vald/hot
- att lAngsiktigt visiondrt ska vald/hot inte forekomma 6verhuvudtaget

Samverkan mellan myndigheterna bygger pa att var och en utvecklar en hdg
kompetens och strivar efter att utforma sitt eget arbete sa att andras arbete
underléttas. Varje myndighets handlande utgér pa det sittet en link 1 helhe-
ten.

Utvigs organisation

Ledningen 4r organiserad i form av en styrgrupp med chefer/ansvariga inom
respektive myndighet/organisation. Styrgruppen har i uppdrag att formulera
de 6vergripande malen, faststdlla rambudget samt f5lja upp verksamheten.
Foljande myndigheter ingér i styrgruppen — polis, aklagare, kriminalvard,
socialtjédnsten i kommunerna och Vistra Gtalandsregionen. Socialchefen i
Tibro &r ordférande i Utvigs styrgrupp. Kommunerna, Kriminalvardsmyn-
digheten och Vistra Gotalandsregionen finansierar verksamheten.

Utvégs verksamhet bestar av tre samordnare, en for kvinnor, en f6r méin och
en for barn- och ungdom samt gruppledare. De tre samordnarna sdker aktivt
upp de mén, kvinnor och barn som férekommer i polisanmélningar och er-
bjuder individuella samtal. Samtalen skall motivera till en foréndring dar
man lever ett liv utan vald. Samtalen skall ses som en intervention och skall
tidsmassigt utforas i ndra anslutning till att anmélan upprittats. Savil mén,
kvinnor som barn kan pé egen hand eller med hjilp fran andra myndigheter
soka sig till Utvigs verksambhet.

Kontaktpersoner inom Skaraborgs Sjukhus och Primiirvarden Skara-
borg

Hélso- och sjukvarden kommer i kontakt med kvinnor och barn som #r eller
varit utsatta for vald i néra relationer och ibland min som utdvar valdet. For
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dessa har primér- och sjukhusvérd ett ansvar. Arbetet sker framst genom att
stodja/behandla kvinnorna och deras barn som besoker sjukvardens inrétt-
ningar samt informera om och férmedla kontakt till andra myndigheter eller
Utvig.

For att stddja den personal som mdoter kvinnor som dr utsatta for vald i nira
relation och deras barn eller mén som utdvar valdet finns det utsedda kon-
taktpersoner inom Skaraborgs sjukhus och Primérvéarden Skaraborg. For att
tydliggdra roll och uppdrag har en arbetsgrupp utrett fragan och utifran deras
forslag har en gemensam handlingsplan och uppdrag for kontaktpersoner i
Primédrvarden Skaraborg och Skaraborgs Sjukhus antagits.

Organisation for kontaktpersoner

For Skaraborgs sjukhus utses inom varje omréde och pa sjukhuset i Lidko-
ping tva kontaktpersoner. I de omraden som bedriver akutvard b6r nagon av
dem komma frén ndgon del av akutverksamheten. Inom primérvarden utses
inom varje primarvardsomrade tva kontaktpersoner och for Lidk&ping och
Skovde bor ndgon av dem utses fran jourcentralen.

Kontaktpersonerna utses av omradeschefer/verksamhetschefer inom Skara-
borgs sjukhus och av primérvardsomradescheferna i primérvarden och far pa
sd sdtt forankring i respektive organisation.

Uppdrag som kontaktperson - internt

Ge rad och stdd till berérda verksamheter exempelvis pé arbetsplatsméten
eller motsvarande, ge information till ledningsgruppen i omradet vid behov,
vara kunskapsbérare och kunna hénvisa till resurspersoner inom och utom
det egna omradet. Kontaktpersonen ska vara en resurs, nér lokala handlings-
planer och lokala rutiner uppréttas och uppdateras, genom att samordna detta
arbete i sitt omréade.

Kontaktpersonen ska skapa ett nédtverk till aktuella arbetsplatser inom omra-
det. De personer som ska ingd i lokalt nétverk ska ha kdnnedom om Utvigs
verksamhet och 6vriga angeldgna kvinnofridsfradgor samt vidareférmedla in-
formation till och frdn den egna arbetsplatsen.

Uppdrag som kontaktperson - externt

Delta i lokal samverkansgrupp med polis, aklagare, socialtjanst och hilso-
och sjukvard. Dér lokala samverkansgrupper inte finns delta i/initiera infor-
mations- och erfarenhetsutbyte med polis, socialtjinst, hédlso- och sjukvérd,
aklagare och frivilligorganisationer for att utveckla samverkan. Delta och
medverka i traffar med Utvigs kontaktnétverk och delta i aktuella utbild-
ningsinsatser inom omradet vald mot kvinnor for att utveckla och héja kom-
petensen.

En fordelning av arbetsuppgifter mellan berdrda kontaktpersoner i varje om-
rade gors och vilka ansvarsomraden som finns for spridning av information
m m faststélls i samrdd med ansvarig omrédeschef/verksamhetschef. Upp-
draget ska rymmas i ordinarie tjdnst och omradeschefen/verksamhetschefen



beddmer, om det behdvs sirskild avsatt tid f6r uppdraget. Finansieringen av
uppdraget far ske inom varje omrade, da uppdraget berdr samtliga sjukhus-
omraden/primirvardsomraden pé ett likartat sétt.

Samordning av kontaktpersoner

En av kontaktpersonerna inom Skaraborgs sjukhus och en inom Primérvar-
den Skaraborg utses som samordnare med uppgift att ansvara for kontakter
med samordnarna inom Utvég, andra myndigheter/frivilligorganisationer
som berér hela eller delar av Skaraborg samt vara kontaktyta for sjukhusets
och primérvardens representanter 1 Utvdgs styrgrupp.

Niitverkstriiffar

For att upprétthilla kompetensen och mgjliggdra informationsutbyte mellan
Skaraborgs sjukhus och Primirvarden bor regelbundna nétverkstréffar an-
ordnas. Samordnarna inom Skaraborgs Sjukhus och Primérvarden far upp-
draget att anordna nétverkstraffar for kontaktpersonerna.
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